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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mechanical Team Lead (m/w/d) zur
Unterstützung für unsere Maintenance Abteilung.
Du suchst eine verantwortungsvolle Rolle im technischen Bereich und arbeitest gerne
strukturiert sowie lösungsorientiert? Dann bietet Dir diese Position die ideale Möglichkeit,
Deine technischen und organisatorischen und führungsbezogenen Stärken einzubringen.
Die Rolle und Deine Aufgaben
Fachliche und disziplinarische Führung eines Instandhaltungsteams von ca. 4–10
Mitarbeitenden

•

Planung, Steuerung und Priorisierung der täglichen Instandhaltungsaktivitäten zur
Sicherstellung einer hohen Anlagenverfügbarkeit

•

Verantwortung für die Ressourcenplanung sowie die effiziente Bearbeitung von
Wartungs- und Störungsaufträgen

•

Förderung der Weiterentwicklung des Teams durch Qualifizierung, Wissensaufbau und
gezielte Entwicklung von Spezialisten

•

Unterstützung bei der Analyse und nachhaltigen Beseitigung technischer Störungen und
Schwachstellen

•

Mitwirkung bei der Optimierung von Wartungsstrategien, Standards und
Instandhaltungsprozessen

•

Koordination interner Schnittstellen sowie externer Dienstleister und Fremdfirmen•
Sicherstellung einer aktuellen technischen Dokumentation und Pflege relevanter
Informationen im Instandhaltungssystem (CMMS)

•

Förderung einer aktiven Sicherheits-, Verbesserungs- und Verantwortungskultur im
Team

•

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, interner und sicherheitsrelevanter
Anforderungen

•

Teilnahme am Bereitschaftsdienst zur Sicherstellung einer hohen Anlagenverfügbarkeit•
Dein Profil
Abgeschlossenes technisches Studium, z. B. Maschinenbau oder eine vergleichbare
Qualifikation

•

Mehrjährige Berufserfahrung in der Instandhaltung eines industriellen Umfelds sowie
erste Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden

•

Fundierte technische Kenntnisse in der Instandhaltung sowie ein gutes Verständnis für
Anlagenzuverlässigkeit, Anlagenkritikalität, Verfügbarkeitsanforderungen,
Arbeitssicherheit und Qualitätsstandards

•

Erfahrung in der Planung, Steuerung und Priorisierung von Instandhaltungsmaßnahmen•
Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägtes Kosten-, Termin- und
Ressourcenbewusstsein

•

Erfahrung in der Entwicklung von Mitarbeitenden, im Aufbau von Anlagenwissen und in
der Umsetzung kontinuierlicher Verbesserungsmaßnahmen

•

Sicherer Umgang mit Instandhaltungssystemen und gängigen Planungstools•
Ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsfähigkeit sowie Freude an der
Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen

•

Bist Du interessiert an dieser vielseitigen und herausfordernden Stelle? Dann freuen wir
uns auf Deine Bewerbung.
Wenn Du jemanden kennst, die/der zu unseren Anforderungen passt, empfehle diese
Stelle bitte weiter und nimm an unserem Mitarbeiter-Empfehlungsprogramm teil.
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